
CHEF D’EQUIPE ELECTRICIEN EN BATIMENT H/F

Société d’électricité générale, 30 personnes, 6 ans d’existence, spécialisée 
notamment dans la rénovation de colonnes montantes et l’installation de 
bornes de recharge de véhicule électrique, recherche 

un(e) chef d’équipe électricien(ne) en bâtiment 
pour l’accompagner dans son développement.

Mobilité géographique 
- Bureaux situés à Saint-Ouen l’Aumône (95)
- Intervention sur des chantiers situés à Paris (80 %) et Ile-de-France (20 %)

ACTIVITES
	
- Maîtriser les règles et les normes.
- Analyser les plans et les schémas de l’installation électrique réalisés par le bureau 
d’études. En fonction de son analyse du terrain, il peut proposer des améliora-
tions aux plans d’installation.
- Définir la méthode de réalisation des travaux en collaboration avec le respon-
sable d’exploitation.
- Organiser, planifier le travail de l’équipe et gérer les moyens matériels.
- Faire respecter les règles de sécurité.
- Faire le lien entre le client et l’entreprise.
- Participer à la réalisation des travaux.
- Réaliser la mise en service et contrôler la qualité des installations.
- Reporter auprès de sa hiérarchie tout dysfonctionnement.
- Participer aux entretiens individuels des techniciens dont il/elle a la charge  
accompagné(e) du responsable d’exploitation.
- Peut-être amené(e) à participer à des groupes de travail en vue de produire et/
ou alimenter des supports techniques.

MOYENS

Outillage adapté et en bon état - Équipement de protection individuelle -  
Formations - Téléphone - Tablette

PROFIL RECHERCHÉ

• Expérience : 10 ans minimum dont 4 en tant que chef d’équipe
• Compétences et qualités requises : maîtrise des normes et des consignes 
de sécurité, maîtrise des nouvelles technologies numériques (Information et 
télécommunication), compétences en management, méthode et organisa-
tion, réactivité et sens de l’anticipation, diplomatie, capacité d’adaptation, 
sens du relationnel.

Rémunération à négocier selon l’expérience sur une base de 2.800 € brut/
mois pour 169 heures + primes panier + primes trajet

Si la mission vous correspond, venez nous raconter votre parcours
et commencez une belle aventure professionnelle chez nous. 

Candidature à envoyer à : recrutement@cb2e.tech


